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x saseayiomuit MBJJOY
«BrICOKOBCKHiT IeTCKMiT cam

E.H. Ceperuna

MOJIOKEHUE
0 KOMHCCHH 110 KOHTPOJTIO 32 OpraHu3auue u KaqecTBoM
BocnuranuukoB MBJIOY «BbicokoBekHii AeTCKUIT cam

1. O6mue nooxeHNs
1.1. Hacrosimee ITosoxern#e 0 KOMACCHA OGIIECTBEHHOTO KOHTPOIS 33 OPraHH3aiell MHTaHus
BOCITHTAHHMKOB (Hanee M0 TekcTy - Ilomoxenue) paspaborano mns MBJIOY  «BsicokoBekuit
JICTCKAN camy (mamee mo TEKCTy — Ydpek[IeHHe) B COOTBETCTBHM ¢ 3akoHom Poccmiickoit
Oenepain ot 29 nexabpst 2012 r.Ne273 «O6 obpasoanmu B Poccuiickoit ®enxeparmimy,
Canllnn 2.4.1.3049-13 «CaHuTapHO - SIHIEMHONIOTHYeCKHe TpeOOBaHMA K YCTPOMCTBY,
COJEPIKAHMIO M OPraHM3alMM pekHMa padoThl B JIOUIKONBHBIX OPTaHM3alusx», YCTaBoM
Vupexnenus.
1.2. Tlomoxenne paspaboTaHo ¢ mHebi0 obecrieyeHHsl FapaHTHil NMpaB BOCIMTAHHUKOB Ha
TOyHeHHEe MONHOUEHHOrO IHTAHHS B YCIOBHSX YUPEXKICHHA, OKA3AHMs NPAKTHYCCKOI
TIOMOIIM B OPraHM3aUHM H OCYIIECTBICHUM AIMHHHUCTPATHBHO-OOIIECTBEHHOTO KOHTPOJS 3a
coBnioleHHeM HOPM JIEHCTBYIOIIEro 3aKOHOJATEbCTBA B HACTH OpPraHW3alMd  [HTaHMs
BOCTIHTAHHUKOB.
1.3. TlomoxkeHwe perjaMEHTHPYeT COJAep)KAHHE W TOPAIOK TPOBEACHWS KOHTPOJTBHOM
JeATeTBHOCTH B YUPEHKUCHWH, TPEAHA3HAYCHO JUTS OCYILICCTBICHMS KOOPAHHMPOBAHHBIX
neficTBuit  paGOTHHKOB VYUpekmeHHs ¥ OOIIECTBEHHOH KOMHMCCHH IO KOHTPONIO 3a
OpraHu3alMel [MTaHKs BOCIMTAHHHKOB (Jajee 1o Texety — Komucens)
14. B cocrap KomuccHu MOTYT BXOIMTH TIPEACTABHTENH AIMHHHCTPAIUU YUPEKICHUS,
POIHMTENECKON OOIIECTBEHHOCTH, NEIArOrHyecKoro KOIICKTHBA, MPeICTAaBUTENH YupeauTes
(AnvunncTpanan MO — Pssanckuit MyHMIMNaneHBIH pafion Psasanckolt obnacty), memyTaThl
BericokoBekoro  cenmbekoro  mocenenms.  CocrtaB  Komwccmu  yTBepikmaeTcss —MpHKazom
3aBE/IYIOMEr0 YUpexKICHHEM.

1.5. Cpox neficrus gannoro Ilonoxenus He orpanndeH. [lannoe ITomoxkenne neficteyer 10
TPHHSATHS HOBOTO.

2. Heas n 3agaun Komucenn
2.1. Lenmbio gmestempHOocTH KoMuccun sBisieTcst COMeHCTBHE aIMHHHCTPAMK YUpEeKICHUS B
COBEPIICHCTBOBAHMM OPTAHM3aIUK THTAHKS BOCTIHTAHHUKOB.
2.2. OcHOBHBIMH 3aJ[a4aMHi JeATETBHOCTH KOMHCCHH SIBIAIOTCS:
2.2.1. Ocy1mecTBIIeHAE KOHTPOIIS HCTIONHEHHMS 3aKOHOIaTebeTBa PO B 061acTn opranu3amn
TINTAHHS BOCITHTAHHHKOB.
2.2.2. I3y4eHne MHEHHS y4aCTHUKOB 00pa3oBaTeIbHOro npomnecca (11e1aroros, poanTeneH,
BOCIIHTAHHUKOB) 110 OPTaHM3AIMH H KAYECTBY ITHTAHUS B Y UPeXKICHHH.
2.1.3. TIponarasza NPHHIAIIOB 370POBOro 0Gpa3a XKU3HH, B TOM YHCIE TIPABUIBHOTO MTHTAHUS

JieTell IOMKOIBHOTO BO3pacra.

3.®ynxnun Kovucenn

3.1. Ocy1ecTBICHHE KOHTPOIA 3a:
3.1.1. KauecTBOM MOCTyMalOmeil B Yupexk/IeHHe MPOIyKIHH;




3.1.2. соблюдением санитарных норм и правил, сроков хранения, условий хранения и реализации продуктов;
3.1.3.  отсутствием в меню запрещенных к реализации продуктов;

3.1.4. качеством готовой продукции, оценка вкусовых качеств и соблюдением температурного режима отпуска готовых блюд;

3.1.5. ведением работниками, связанными с организацией питания воспитанников, необходимой документации;
3.1.6. соблюдением норм выдачи готовой продукции

3.1.7. организацией работы сотрудников группы по приему пищи детьми, в том числе за соблюдением графика приема пищи;
3.2. Организация опросов родителей (законных представителей) по ассортименту и качеству готовой продукции.
3.3. Участие в разработке предложений и рекомендаций по улучшению качества питания воспитанников.
                              4. Организация деятельности Комиссии.

 4.1. Комиссия в своей деятельности руководствуется законодательными и нормативно-правовыми актами РФ, приказами и распоряжениями органа управления образованием,    Уставом и  локальными актами Учреждения,  настоящим Положением.

4.2. Комиссия является источником информации для диагностики состояния всех составляющих организации питания в Учреждении.

4.3.  Полномочия Комиссии начинаются с момента соответствующего приказа.

4.4. Деятельность Комиссии осуществляется в соответствии с планом-графиком работы на учебный год.

4.5. Комиссия может осуществлять свои функции вне плана (графика работы) по инициативе заведующего Учреждением, по обращению родителей (законных представителей) детей, работников. В этом случае работники, подвергаемые проверке, могут заранее не предупреждаться о сроках проведения проверки.
4.6. Плановая работа Комиссии осуществляется не реже 1 раза в квартал. 
4.7. Заседания Комиссии считаются правомочными, если на них присутствует не менее трёх её членов.

4.8. Результаты контроля Комиссии оформляются актами (Приложение №1). Итоговый документ должен содержать констатацию фактов, выводы и, при необходимости, предложения. 
4.9. Результаты контроля могут быть представлены на рассмотрение и обсуждение на общем собрании работников, педагогическом совете, родительском собрании.
                 5. Права участников комиссии и работников учреждения
5.1.  Для осуществления возложенных функций Комиссии предоставлены следующие права:

5.1.1.  Изучать документацию, относящуюся к предмету контроля.

5.1.2.  Контролировать организацию и качество питания в детском саду.
5.1.3. Изучать практическую деятельность работников групп и пищеблока через наблюдение за соблюдением режима питания в детском саду, качеством приготовления пищи. Родитель может  снять пробу блюда, оценить качество приготовления, внести свои предложения.
5.1.4. Проводить проверку по графику не в полном составе, но в присутствии не менее трёх человек.
5.1.5. Изменить график проверки, если причина объективна (письменная жалоба работников Учреждения, родителей (законных  представителей) воспитанников, фиксация  заболеваний  воспитанников Учреждения,  связанных с  питанием, наличие предписаний или замечаний вышестоящих или контролирующих органов).  
5.1.6. Заслушивать на своих заседаниях повара, завхоза Учреждения по выполнению ими обязанностей по обеспечению качественного питания воспитанников, по соблюдению санитарно-гигиенических норм.
5.1.7. Знакомиться с жалобами родителей (законных представителей), содержащими оценку работы по организации и качеству питания, давать по ним объяснения.
5.2.   Проверяемый работник имеет право:

5.2.1. Знать сроки планового контроля и критерии оценки его деятельности, состав и порядок работы Комиссии.
5.2.2. Знакомиться с выводами и рекомендациями комиссии не позднее 7(семи) рабочих  дней  со  дня  окончания  проверки.
5.2.3. Обратиться в администрацию Учреждения или вышестоящие органы управления образованием при несогласии с результатами контроля.

6. Взаимосвязи с другими органами самоуправления

 Комиссия взаимодействует с заведующим Учреждением, Педагогическим советом, 
с общим собранием работников и с родительским собранием Учреждения.
                                          7.  Ответственность

7.1. Члены Комиссии несут ответственность за соблюдение санитарно-гигиенических норм.

7.2. Члены Комиссии несут персональную ответственность за невыполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей.

 7.3. Члены Комиссии, занимающиеся контролем за организацией   питания в Учреждении, несут ответственность за достоверность излагаемых фактов, представляемых в актах по итогам контроля.
                                   8. Делопроизводство
8.1. Заседания комиссии оформляются протоколом. 
  8.2.   Протоколы заседаний Комиссии подписываются председателем и секретарем.
8.2. По результатам контроля организации   питания воспитанников составляется акт .

8.3. Нумерация протоколов и актов ведется с начала учебного года.
8.4. Протоколы заседаний Комиссии и акты проверок хранятся 3 года.
                                                                                                      Приложение №1

                                                            АКТ  № ____ 

                       проверки организации и  качества питания 

Дата проведения проверки: «     »  ________________  202    г.

Цели проверки: 

1. Проверка соответствия организации и качества питания воспитанников  ДОУ  

санитарным нормам и правилам питания.

2. Выявление затруднений и проблемных вопросов, касающихся питания воспитанников

ДОУ  для дальнейшего их решения администрацией Учреждения.
Проверка проводилась комиссией в составе:

   1. ___________________________________________________________________________ 
   2. ___________________________________________________________________________ 

   3. ___________________________________________________________________________

   4. ___________________________________________________________________________

В ходе проверки Комиссией была дана оценка состояния следующих вопросов организации питания:

	№ п/п
	Направление проверки
	Результаты проверки

	1.
	Десятидневное  меню, технологические  карты 
	

	2.
	График выдачи блюд с пищеблока
	

	3.
	Наличие и своевременное заполнение документации пищеблока
	

	4.
	Санитарное состояние пищеблока
	

	5.
	Соответствие ежедневного меню десятидневному
	

	6.
	Наличие ежедневного меню на стенде для родителей
	

	7.
	Вкусовые качества блюд
	

	8.
	Соответствие порций нормам выхода блюд
	

	9.
	Соответствие санитарным требованиям по организации питания в группе
	


В ходе проверки нарушения __________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
                                         Подписи членов Комиссии:

________________________________                     _________________________________

________________________________                      _________________________________

                          С актом ознакомлена повар детского питания:

_____________________________   Л.В. Игумнова

